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ОТЧЁТ  

о выполнении 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ № 1)   1_____  

на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов 
от «28»__декабря____ 2021 г. 

 
Наименование  муниципального учреждения 
Отрадовское сельское поселение  
(обособленного подразделения) _Муниципальное бюджетное учреждение                                                                                                                                    
культуры «Сельский дом культуры_с. Орловка» Администрации Отрадовского сельского поселения___ 
Виды деятельности муниципального учреждения  
Отрадовского сельское поселение (обособленного подразделения) культура, кинематография, архивное дело                                                             
________________________________________________________________________________ 
Вид муниципального учреждения 
______________________________Учреждение клубного типа________________________________ 
                                                            (указывается вид  муниципального учреждения МО «Отрадовского сельское поселения»   
                                                                                                                 из базового (отраслевого) перечня) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Коды 

Форма по 

ОКУД 
0506001 

Дата 01.07.2022 

по Сводному 

реестру 
 

По ОКВЭД 91.01 

По ОКВЭД  

По ОКВЭД  
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ЧАСТЬ 1. Сведения о выполняемых работах  

 

РАЗДЕЛ __1___ 

1. Наименование услуги Организация деятельности клубных формирований и формирований и самодеятельного народного творчества 

47.012.0__ 

2. Категории потребителей работы _Физические лица, в интересах общества_____________________     

______________________________________________________________________________________  

Уникальный номер 

ББ78 

        

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 

3.1.  Показатели, характеризующие качество работы  
 

Уникальный 

номер реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы  

 (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель качества работы 

наименование 

показателя 

единица измерения по 

ОКЕИ 

Исполнено 

на отчётную 

дату 

Допустимое 

(возможное) 

отклонение 

Отклонение 

превышающее 

допустимое 

(возможное) 

отклонение, 

причина 

_________ 

(наимено- 

вание 

показателя) 

__________ 

(наимено- 

вание 

показателя) 

_________ 

(наимено- 

вание 

показателя) 

___________ 

(наимено- 

вание 

показателя) 

_________ 

(наимено- 

вание 

показателя) 

наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

949916О.99.0.ББ7

8АА00000 

Работа по 

сохранению 

материально

го 

культурного 

наследия в 

традиционн

ой народной 

культуре 

Развитие 

творческих 

способносте

й участников 

клубных 

формирован

ий 

Реализация 

творческого 

потенциала 

всех 

категорий 

населения в 

сфере досуга 

С учётом 

всех форм 

По форме 

оказания 

услуги 

Количество 

клубных 

формирований 

единица 642 97,5% 

39 шт. 

2,5% 0 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается 

выполненным, (процентов)   5% 
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3.2. Показатели, характеризующие объем услуг и работ 

 
Уникальный 

номер 
реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 
(по справочникам) 

Показатель объема работы 
наименование 

показателя 
единица измерения  

по ОКЕИ 
Исполнено 

на 
отчётную 

дату 

Допустимое 
(возможное) 
отклонение 

Отклонение 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 
отклонение, 

причина 

___________ 
(наименова- 

ние 
показателя) 

___________ 
(наименова- 

ние 
показателя) 

__________ 
(наименова- 

ние 
показателя) 

___________ 
(наименова- 

ние 
показателя) 

_________ 
(наименова- 

ние 
показателя) 

наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

949916О.99.0

.ББ78АА000

00 

Работа по 

сохранению 

материальног

о культурного 

наследия в 

традиционной 

народной 

культуре 

Развитие 

творческих 

способностей 

участников 

клубных 

формировани

й 

Реализация 

творческого 

потенциала 

всех 

категорий 

населения в 

сфере досуга 

С учётом 

всех форм 

По форме 

оказания 

услуги 

Количество 
посещений 

Человек 792 99% 
(494 чел.) 

1% 0 

 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 

выполненным, (процентов)   5% 
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 ЧАСТЬ 2. Сведения о выполняемых работах 

РАЗДЕЛ __II___ 

 

1. Наименование работы  _Организация  и проведение мероприятий 47.019.0______________________ 

2. Категории потребителей работы _Физические и юридические лица, в интересах общества________ 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 

3.1.  Показатели, характеризующие качество работы 5) 

 

Уникальный 

номер реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы  

 (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наименование 

показателя 

единица измерения по 

ОКЕИ 

Исполнено 

на отчётную 

дату 

Допустимое 

(возможное) 

отклонение 

Отклонение 

превышающее 

допустимое 

(возможное) 

отклонение, 

причина 

_________ 

(наимено- 

вание 

показателя) 

__________ 

(наимено- 

вание 

показателя) 

_________ 

(наимено- 

вание 

показателя) 

___________ 

(наимено- 

вание 

показателя) 

_________ 

(наимено- 

вание 

показателя) 

наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

900400.Р.63.1.1051

0001000 

Культурно 

массовые 

(иные 

зрелищные) 

мероприятия 

Культурно 

массовые 

(иные 

зрелищные) 

мероприятия 

Организация 

и 

проведение 

памятных 

дат 

Очно            

(по форме 

оказания 

услуги) 

 Очно            

(по форме 

оказания 

услуги) 

Количество 

жалоб 

Единица  642 0 0 0 

 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается 

выполненным, (процентов) 5% 

 

 

Уникальный 

номер 1051 
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы 

 
Уникальный 

номер 
реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 
(по справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя объема работы 
наименование 

показателя 
единица измерения  

по ОКЕИ 
описание 
работы 

Исполнено 
на 

отчётную 
дату 

Допустимое 
(возможное) 
отклонение 

Отклонение 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 
отклонение, 

причина 

___________ 
(наименова- 

ние 
показателя) 

___________ 
(наименова- 

ние 
показателя) 

__________ 
(наименова- 

ние 
показателя) 

___________ 
(наименова- 

ние 
показателя) 

_________ 
(наименова- 

ние 
показателя) 

наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

900400.Р.63.

1.1051000100

0 

Культурно 

массовые 

(иные 

зрелищные) 

мероприятия 

Культурно 

массовые 

(иные 

зрелищные) 

мероприятия 

Организация 

и проведение 

памятных 

дат 

Очно            

(по форме 

оказания 

услуги) 

Очно            

(по форме 

оказания 

услуги)чно 

Количество 
мероприятий 

единиц 792 Организац
ия и 

проведени
е 

мероприят
ий 

72% 
201 шт. 

0 22% 

Количество 
участников 
мероприятий 

единиц 796 Организац
ия и 

проведени
е 

мероприят
ий 

52% 
9315 чел. 

0 2% 

 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 

выполненным, (процентов) 5% 

 

       Руководитель (уполномоченное лицо)                     _Директор_____                   _________________                            О.В. Красноперова_______ 

                                                                                    (должность)                          (подпись)                                      (расшифровка подписи) 

«01» ___июля___ 20_22 г. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


